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 0202/0202 للعام الجامعي  البيئة وتنمية المجتمع خدمة التفريلية لذئون  التنفيذية الخطةعن  سنوي  تقرير

 
 مجالات  خدمة المجتمع وتنمية البيئة فيبراز دور الكلية إ:  الرئيسي  الاستراتيجيالهدف  

الهدف 
 الفرعً

رلم 
 النشاط

ندبة  فترة التنفٌذ المخرج الممترحةالأنشطة 
 التنفيذ

ندبة 
عدم 
 التنفيذ

 مدؤول المتابعة مبررات عدم التنفيذ

1 
ً

جتمع
شاركة الم

سئولٌة الم
/ تعزٌز م

 

استمرار أعمال الصٌانة والنظافة ولص الاشجار وزرع   1/1
نباتات الزٌنة لاستمبال العام الدراسً الجدٌد 

 م0202/0202
ومستمرة  12/9/0202 تم التنفٌذ

 طوال العام الدراسً
بنسبة 

92% 
بنسبة 

12% 
 وحدة الصٌانة الإمكانٌات نمص

 إدارة الحدائك بالجامعة
 

احتفال الكلٌة بالمولد النبوي الشرٌف وتوزٌع الحلوي  2/1
 علً العاملٌن بالكلٌة وبعض أعضاء هٌئة التدرٌس  

بنسبه   م01/9/0202 تم التنفٌذ

122% 
-- -- 

لجنة  -ادارة الكلٌة
 خدمة المجتمع

 

وحتً  02من  تم التنفٌذ  استعدادات الكلٌة  لاستمبال الطلاب والطالبات الجدد  3/1

 م02/9/0202
بنسبه 

 الشبابرعاٌة  -- --  122%
 جماعة اصدلاء البٌئة

تنظٌف ورش الملاعب الرملٌة والحمرة وذلن استعداداً  4/1
 لبدء المحاضرات العملٌة بالكلٌة للعام الدراسً الجدٌد 

بنسبة  م 02/9/0202 تم التنفٌذ
92% 

بنسبة 
12% 

ضعف الجهود 
 الذاتٌة

 معاون الكلٌة

أعمال الصٌانة وتغٌٌر لمبات الإنارة الخاصة بالمبنً  5/1
 ٌة   لالاداري بالك

وحتً  1/12من  تم التنفٌذ 

11/12/0202 
بنسبة 

92% 
بنسبة 

12% 
 إدارة الكلــــــٌة الإمكانٌات نمص

 وحدة الصٌانة

وحتً  1/12من  تم التنفٌذ   عمل وحدة تغٌٌر الملابس للطالبات بالكلٌة   6/1

10/12/0202 
بنسبه 

122%  -- -- 
 إدارة الكلــــــٌة
 وحدة الصٌانة

 لجنة خدمة المجتمع
 معاون الكلٌة

اشتران طلاب وطالبات وأعضاء هٌئة التدرٌس  7/1
 ومعاونٌهم بالكلٌة بحملة التبرع بالدم الممامة بالجامعة  

بنسبة   12/12/0202 تم التنفٌذ 

 لجنة خدمة المجتمع  -- -- 122%

تجدٌد سجاد مصلً كلٌة التربٌة الرٌاضٌة بتبرع كامل  8/1
من بعض أعضاء هٌئة التدرٌس والمعاونون والعاملٌن 

 بالكلٌة   
بنسبة   02/12/0202 تم التنفٌذ

 لجنة خدمة المجتمع -- -- 122%
 معاون الكلٌة
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الهدف 
 الفرعً

رلم 
 النشاط

ندبة  فترة التنفٌذ المخرج الممترحةالأنشطة 
 التنفيذ

ندبة 
عدم 
 التنفيذ

 مدؤول المتابعة مبررات عدم التنفيذ

ورشة عمل عن الدعم الفنً لاستٌفاء معاٌٌر الاعتماد  9/1
 البرامجً بمسم المناهج طرق التدرٌس  

بنسبة  02/11/0202 تم التنفٌذ 

لسم المناهج وطرق  -- -- 122%
 التدرٌس

ندوة ضمن برنامج المنازعات السٌاسٌة والمشروعات  10/1
المومٌة بالمبادرة الرئاسة حٌاه كرٌمة تحت شعار 

 بمشاركة شبابنا هنبنً مستمبلنا 
بنسبة    09/11/0202 تم التنفٌذ 

 رعاٌة الشباب -- -- 122%
 إدارة الكلــــــٌة

 المسئولٌن عن المبادرة

عمل لوحة شرف بالجناح الخاص بالعمٌد والوكلاء ٌضم  11/1
 صور لجمٌع العمداء والوكلاء منذ تارٌخ انشاء الكلٌة 

بنسبه  12/10/0202 تم التنفٌذ 

 لسم الإدارة الرٌاضٌة -- --  122%

بدء أعمال التجدٌد والصٌانة بالمبنً الاداري بالكلٌة  12/1
  واستمراره طوال العام الدراسً 

م وحتً 02/0/0202 تم التنفٌذ 

10/2/0202  
بنسبة 

92% 12% 
 لجنة خدمة المجتمع نمص الامكانٌات

 أمٌن الكلٌة
 معاون الكلٌة 

 وحدة الصٌانة

حملة كلٌتً جمٌلة وتستهدف بعض الغرف الادارٌة  13/1
بالمبنً الاداري وأٌضاً الغرف الخاصة بالكنترولات 

 وغرف وحدة ضمان الجودة
وحتى 02/0/0202 تم التنفٌذ

10/2/0202 
بنسبة 
 لجنة خدمة المجتمع -- -- 122%

 أمٌن الكلٌة
 وحدة الصٌانة

14/1 
بنسبة  م 02/0/0202 تم التنفٌذ  ورشة عمل عن كٌفٌة تصمٌم البرنامج

122% -- -- 
 وحدة ضمان الجودة

ورشة عمل خاصة بأعمال الجودة وكٌفٌة اتعامل مع  15/1
 الخاصة بالتمدٌم بهاالمستحدثات الجدٌدة 

بنسبة  م 2/2/0202 تم التنفٌذ 
 وحدة ضمان الجودة -- -- % 122

16/1 
 لسم التدرٌب الرٌاضً تحت شعار " سٌب أثر "مشاركة 

بنسبة  م 11/2/0202 تم التنفٌذ 

122% -- -- 
 لسم التدرسً الرٌاضً
 جماعة اصدلاء البٌئة

17/1 

 
المحاضرات فً شهر  مسابمة أجمل صالة مزٌنة لإستمبال

 رمضان المعظم )كاراتٌه ــ تاٌكوندو ــ كونغ فو(
  تم التنفٌذ 

 م 01/2/0202 

بنسبة 
 لسم المنازلات -- -- 122%

 جماعة اصدلاء البٌئة
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الهدف 
 الفرعً

رلم 
 النشاط

ندبة  فترة التنفٌذ المخرج الممترحةالأنشطة 
 التنفيذ

ندبة 
عدم 
 التنفيذ

 مدؤول المتابعة مبررات عدم التنفيذ

بنسبة  م 02/2/0202 تم التنفٌذ  تدرٌب برنامج "مودة" بالكلٌة  18/1

 لجنة خدمة المجتمع -- -- %  122
 البٌئةجماعة اصدلاء 

بنسبة  م 01/2/0202  تم التنفٌذ  تدرٌب برنامج "مودة" بالكلٌة  19/1

 لجنة خدمة المجتمع -- -- 122%
 جماعة اصدلاء البٌئة 

دورة كرة المدم الممامة بٌن الطلاب وأعضاء هٌئة  20/1
 التدرٌس 

 م 00/2/0202 تم التنفٌذ 

  

بنسبة 

122% 
 رعاٌة الشباب -- --

 المجتمعلجنة خدمة  
 جماعة أصدلاء البٌئة 

وحتً  10  تم التنفٌذ   لص وتهذٌب الأشجار بالكلٌة  1/11

 م 02/2/0202

بنسبة 
92% 12% 

نمص 
 إدارة الحدائك بالجامعة المعدات)الامكانٌات(

 لجنة خدمة المجتمع

بنسبة  م 02/2/0202 تم التنفٌذ  نظافة شاملة لخزانات الكلٌة  1/11

122 % 
 إدارة شئون الممر -- --

 أمٌن الكلٌة
 وحدة الصٌانة

استعداد الكلٌة لاستمبال طلاب وطالبات الثانوٌة العامة  1/12
  0202/0202لأداء اختبارات المدرات لعام الدراسً 

 0202/  02/2من  تم التنفٌذ

 وحتً نهاٌة الاختبارات

بنسبة 
122 % 

واعضاء إدارة الكلٌة  -- --
هٌئة التدرٌس 

 ومعاونٌهم والعاملٌن
 رعاٌة الطلاب

أعمال الدهانات وزرع نباتات الزٌنة لتفعٌل منظومة المكاتب  1/13
 الخضراء الكلٌة 

وحتً  02/2/0202 تم التنفٌذ

 م  19/2/0202
بنسبة 
 لجنة خدمة المجتمع -- -- % 122

 وحدة الصٌانة
 إدارة الحدائك بالجامعة
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 مدؤول المتابعة مبررات عدم التنفيذ
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اشتران طلاب وطالبات وأعضاء هٌئة التدرٌس  1/2
ومعاونٌهم بالكلٌة بحملة التبرع بالدم الممامة 

 بالجامعة  

بنسبة   12/12/0202 تم التنفٌذ 

122 % -- -- 
 لجنة خدمة المجتمع 

تجدٌد سجاد مصلً كلٌة التربٌة الرٌاضٌة بتبرع  2/2
كامل من بعض أعضاء هٌئة التدرٌس والمعاونون 

 والعاملٌن بالكلٌة   

بنسبة   02/12/0202 تم التنفٌذ

 لجنة خدمة المجتمع -- -- % 122
 معاون الكلٌة

ندوة ضمن برنامج المنازعات السٌاسٌة والمشروعات  3/2
المومٌة بالمبادرة الرئاسة حٌاه كرٌمة تحت شعار 

 بمشاركة شبابنا هنبنً مستمبلنا 
بنسبة    09/11/0202 تم التنفٌذ 

122 % -- -- 
 بالجامعه رعاٌة الشباب

إدارة الكلٌة جماعة 
 اصدلاء البٌئة

 المسئولٌن عن المبادرة

بنسبة  م 02/2/0202 تم التنفٌذ  تدرٌب برنامج "مودة" بالكلٌة  4/2

 لجنة خدمة المجتمع -- -- % 122
 جماعة اصدلاء البٌئة

بنسبة  م 01/2/0202  تم التنفٌذ  تدرٌب برنامج "مودة" بالكلٌة  5/2
 لجنة خدمة المجتمع -- -- % 122

 جماعة اصدلاء البٌئة 
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الهدف 
 الفرعً

رلم 
 النشاط

ندبة  فترة التنفٌذ المخرج الممترحةالأنشطة 
 التنفيذ

ندبة 
عدم 
 التنفيذ

 مدؤول المتابعة مبررات عدم التنفيذ

2
ن مع
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لالا

ع
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ت 

ظما
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ضٌة
الرٌا

 

 

  التنفٌذ تم دورة اعداد مدرب الاسكواش  2/1

 

 الى 21/12/0202 من

12/11/0202  

 

بنسبه 

 أمٌن عام النمابه ٌالمنٌا -- --  122%

 
 
 

 
 
 
 



 
 

 
 

 
 ملخص التقرير

 
 3 إجسالي عجد الاهجاف الخطة

 / تعزٌز مسئولٌة المشاركة المجتمعً 1

 01 % 011عجد الأنذطة التي تحققت بشدبة 
 5 % فأكثخ11عجد الأنذطة التي تحققت بشدبة 

 --- % 11عجد الأنذطة التي تحققت بشدبة أقل من 
 --- عجد الأنذطة التي لم تتحقق عمى الإطلاق

 
 
 

 / تعزٌز ثمافة التطوع بٌن أعضاء هٌئة التدرٌس0

 5 % 011عجد الأنذطة التي تحققت بشدبة 
 ----- % فأكثخ11عجد الأنذطة التي تحققت بشدبة 

 ----- % 11عجد الأنذطة التي تحققت بشدبة أقل من 
 --- عجد الأنذطة التي لم تتحقق عمى الإطلاق

 
 
 

 / تعزٌز علالات التعاون مع المنظمات الرٌاضٌة2
 

 0 % 011عجد الأنذطة التي تحققت بشدبة 
 --- % فأكثخ11بشدبة عجد الأنذطة التي تحققت 

 --- % 11عجد الأنذطة التي تحققت بشدبة أقل من 
 --- عجد الأنذطة التي لم تتحقق عمى الإطلاق

 
 



 
 

 
 

 
    أبرز الإيجابيات:

 .اشتخاك طلاب وطالبات الكمية بحسمة التبخع بالجم السقامة بالجامعة 
 .اشتخاك طلاب الكمية في مبادرة حياة كخيسة بسخكد أبه قخقاص 
  .حرهل الكمية عمي السخكد الثاني بسدابقة أجسل كمية صجيقة لمبيئة 
 .افتتاح قاعات التجريذ وصيانتها والتي ابخزت الجانب الحزاري وأدت الي زيادة فاعمية العسمية التجريدية 
 تم عقج العجيج من الشجوات بالكمية بغخض تعديد الجههد وبث روح العسل التطهعي بالذباب بالكمية 
 التحديات:أبرز 
 .عجم تهفخ الامكانات السادية بذكل كامل 
 .الاجخاءات الخوتيشية في أخح السهافقات الادارية لمعجيج من السهضهعات 

 :)مقترحات التحدين( الإجراءات الترحيحية
  الذخاكات مع القطاع الخاص(. –البحث عن مرادر تسهيل بجيمة ) السشح 
  لسهاجهة التحجيات وذلك لارتفاع شأن وكالة خجمة السجتسع وتشسية البيئة.تطهيخ بخامج بيئية مدتجامة ومبتكخة 
 .تفعيل استخجام التكشهلهجيا في تشفيح الأنذطة والسذاريع التي تقهم بخجمة السجتسع وتشسية بيئته وتحدين كفاءته 

 وكيل الكلية لذئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة                                                                                               
 

      بدالعزيز د/ عبدالعزيز محمد ع2أ                                                                                               
 


